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A COOPERCAM DA AS BOAS-VINDAS
AOS NOVOS ASSOCIADOS

Novembro

Joao Batista de Oliveira lll
Jose Lucio Vilela Ribeiro
Paulo Henrique Pereira e Outro(s)

José Marcio Rocha
Presidente Coopercam

Prezados coopera-
dos, tendo em vista a
recente renuncia do
nosso honrado e com-
petente presidente Tar-
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cisio Rabelo, gostaria de
informa-los a nova com-
posicdo do Conselho
Administrativo da Coo-
percam.

Ao final de uma reu-
nido altamente debatida
do Conselho, chegou-se
a conclusao, por una-
nimidade, que eu, José
Marcio Rocha, deveria
assumir a vacancia do
cargo por ser partici-
pe do Conselho ha dois
anos e meio. Surpreen-
dido, e mesmo preo-
cupado com a relevan-
cia do cargo, abracei o
apoio maci¢co do Conse-

lho, diretores, gerentes
e funciondrios, e aceitei
mais esse desafio.

No meu curriculo pro-
fissional, sinto-me con-
fortavel em ter escrito
nesta casa uma histéria
de 25 anos de participa-
cao e fidelidade para o
seu crescimento e con-
fiabilidade.

Sou agora presiden-
te e estou nos primei-
ros passos, mas certo de
contar com a qualificada
retaguarda de nossos
funcionarios, direcio-
nada a construcao do
bem-estar e desenvol-

vimento de nossos co-
operados. Nosso lema
principal sera sempre
a defesa do cooperati-
vismo, acatando cada
item de nosso estatuto,
levando, assim, transpa-
réncia e honestidade em
contrapartida ao apoio
de nossos associados.

Peco a Deus que pro-
teja nossa caminhada e
nos dé sabedoria e luz
até o fim dessa legis-
latura, que termina em
marco de 2020. Que
até la possamos sentir o
bem-estar e a leveza do
dever cumprido.

Diretoria Executiva: José Marcio Rocha, José Afonso Gomes e José Eduardo Vanzela. Conselho de Administragao: José Marcio Ro-
cha, José Afonso Gomes, José Eduardo Vanzela, Rosendo Pieve Pereira, Breno Miarelli, Jhyan Del Carlo Furbeta, Achiles Magno dos
Santos. Conselho Fiscal Efetivo: Anderson José Vilela, Julio César Freire e José Geraldo da Costa. Suplentes: Sidnei Novais Campos,
Willian Martins Coelho e Waldir Alves de Lima. Jornalista Responsavel e Redagao: Eliana Sonja Rotundaro MTb 12982. Colaboradora
e fotos: Pamela Corréa. Diagramacao: Sakey Comunicagao. Tiragem: 2 mil exemplares.




NATAL SORRISO COOPERCAM DISTRIBUI
ALIMENTOS E BRINQUEDOS A FAMILIAS CARENTES

Em 2017, a Cooper-
cam realizou a campa-
nha Natal Sorriso, junto
a colaboradores e coo-
perados, para arrecadar
alimentos e brinquedos
para familias carentes.
O resultado foi um gran-
de sucesso e, por isso, a
Cooperativa deu conti-
nuidade a campanha e
promoveu o Natal Sorri-
so 2018. Outros projetos
assistenciais de Cam-
pos Gerais que recebem
apoio da Coopercam
entraram como parcei-
ros, como o Musica para
Todos, o Escola de Dan-
¢a Move Dance e o Res-
gatando Vidas.

Entre os dias 19 de
hovembro e 22 de de-
zembro a Coopercam
recebeu doacdes de ali-
mentos e brinquedos
de colaboradores, coo-
perados e comunidade.
Foram arrecadados nove
cestas basicas e mais de
100 brinquedos. As do-
acoes foram entregues
em bairros carentes de
Campos Gerais e Campo

do Meio e alguns brin-
quedos também foram
doados a alunos do pro-
fessor André Salgado,
coordenador do Projeto
Resgatando Vidas.

No dia 15 de dezem-
bro, a Escola de Danca
Move @ Dance = organi-
zou a chegada do Papai
Noel, que passeou por
toda cidade e distribuiu
guloseimas as criangas.

No mesmo dia, as 19h,

foi realizado um evento
na Praca Josino de Brito,
em Campos Gerais, com
apresentacdo da Escola
de Danc¢a Move Dance
de Campos Gerais e Al-
fenas, do grupo da ter-
ceira idade Mais Saude
e Hip Hop com os alunos
do Projeto Resgatando
Vidas. A abertura desse
evento ficou por conta
do Projeto Musica para
Todos, que apresentou
cancgodes  hatalinas ao
publico participante.
“Mais uma vez fica-
mos surpreendidos com
a solidariedade das pes-
soas e com as parce-

38 ANOS DA COOPERCAM

rias de outros projetos
durante a campanha
de 2018. A Coopercam
acredita na solidarieda-
de como forma de tornar
o0 mundo um lugar me-
Ilhor de se viver. Agrade-

cemos as doacgodes e as
parcerias. Esperamos
contar com todos no-
vamente em 2019", co-
menta Pamela Corréa,
analista de marketing da
Coopercam.

No dia 8 de dezembro, a Co-
opercam completou 38 anos de
histéria. A data nao passou em
branco e, para comemorar, co-
laboradores participaram de um
café da manha nas lojas de Cam-
pos Gerais, Campo do Meio e Dis-
trito do Corrego do Ouro. Foi um
momento de descontracao e de
firmar o compromisso de todos
com o desenvolvimento constan-
te da Coopercam.




EMOCAO MARCA HOMENAGEM DE DESPEDIDA A

No dia 26 de dezem-
bro de 2018, o entao pre-
sidente da Coopercam,
Tarcisio Rabelo, comuni-
cou ao conselho de admi-
nistracao que se afastaria
do cargo para se dedicar
a projetos pessoais e fi-
car mais préoximo da fa-
milia. Para formalizar a
renuncia, no dia 4 de ja-
neiro foi realizada uma
reuniao extraordinaria
do Conselho de Admi-
nistracdo, €, ho mesmo
ato, em cumprimento ao
estatuto social da Coo-
percam (artigos 34 e 36),
foi eleito o conselheiro
José Marcio Rocha para
o cargo de presidente da
cooperativa até o final do
mandato (2016/2019).

No dia 15 de janeiro, no
polo da UAB em Campos
Gerais, foi realizada outra
reunidao, com a presenca
de cooperados e colabo-
radores da Coopercam,

com o objetivo de apre-
sentar as mudancas.

Durante o evento,
além de relembrar a tra-
jetéria do ex-presidente
da Coopercam, diretores,
cooperados e colabora-
dores tiveram a oportuni-
dade de homenagea-lo.
Foi uma noite emocio-
nante, com muitas pala-
vras de reconhecimento.
A musica “Eu quero Ape-
nas”, do rei Roberto Car-
los, foi cantada por um
coral de colaboradores
da Coopercam.

“Como homem pon-
derado e de bom-sen-
so, transformou-se em
um lider, um exemplo
de gestor, uma pessoa
honrada e admirada por
seus pares. Em 2000, Sr.
Tarcisio torna-se presi-
dente da Coopercam e,
nesses 18 anos a frente
da cooperativa, honrou
sua gestao com todas

as caracteristicas de um
lider de sucesso”. Essas
sdo algumas das palavras
proferidas durante a ho-
menagem.

Tarcisio Rabelo foi
lembrado, principalmen-
te, pela tranquilidade,
bom-senso e ética. Sua
histéria na Coopercam

teve inicio em 1993 e,
nesses 25 anos, as im-
pressdoes deixadas por

sua gestao foram as me-
Ihores possiveis.

“Pois tudo na vida tem
um comeco, meio e fim...
Pois assim é a vida de
todos os homens, mas
o que fica é o legado.
Muitos passam pela vida
sem deixar marcas, uma
heranca. E ndao estamos
falando aqui de posses
materiais, mas das acoes
humanas capazes de
transformar vidas e fa-
zer do mundo um lugar
melhor para se viver. Em

TARCI'SIQ RABELO E JOSE MARCIO ROCHA ASSUME
PRESIDENCIA DA COOPERCAM

mais uma etapa de sua
vida, em que o Sr. Tarci-
sio ficara mais préximo
de sua familia - dos ne-
tos que tanto ama - e se
dedicara a projetos pes-
soais, deixa um legado
de dedicacao, compro-
metimento, competén-
cia, responsabilidade e
ética. Sobretudo, deixa a
heranga da amizade sin-
cera e o exemplo a ser
seguido”. Essas palavras
também foram destaque
durante a homenagem
ao homem que se tornou
um exemplo para todos.
Emocionado, Tarcisio
Rabelo agradeceu pela
oportunidade de poder
ajudar, nos ultimos 25
anos, no desenvolvimen-
to da Coopercam e dos
produtores de café da
regido. Confira ao lado o
depoimento de Tarcisio
Rabelo de despedida e
agradecimento.



Ao final de cada ano sempre fazemos um ba-
lanco do ano que esta terminando para planejar
0 ano que esta por vir. Assim, ao final de 2018,
percebi que precisava de mais tempo para rea-
lizar projetos pessoais e cuidar mais das mi-
nhas propriedades rurais, coisas que, em razao
da minha funcao de Presidente da Coopercam,
havia deixado em segundo plano.

Por isso, decidi que era hora de colocar um
ponto final na histéria de 25 anos que trilhei
perante nossa Cooperativa, trajetéria marcada
por muito trabalho, dedicagao e desafios, ten-
do comunicado ao Conselho de Administracao,
na ultima reunidao de 2018, minha intencdao em
deixar meu cargo.

Desse modo, no dia 4 de janeiro de 2019 for-
malizei minha saida do cargo de Presidente
da Coopercam, tendo o Conselho de Adminis-
tracao, por unanimidade, eleito o Conselheiro
José Marcio Rocha como meu sucessor.

Acredito na forca da nossa Cooperativa e,
principalmente, que o José Marcio sé ira contri-
buir para o crescimento da Coopercam, ja que
se trata de uma pessoa correta, honesta, leal,
além de um produtor rural de grande sucesso.

Além disso, aproveito o ensejo para agra-
decer a homenagem recebida no ultimo dia
15 pelo reconhecimento ao trabalho desem-
penhado. Agradeco a todos os colaboradores,
cooperados, familiares e amigos que estiveram
no Polo da UAB e todas as mensagens recebi-
das. Realmente foi muito importante receber o
carinho de vocés.

Citando as palavras dos colaboradores que
reproduziram Milton Nascimento, ‘o trem que
chega é o mesmo trem da partida; a hora do
encontro é também despedida”.

E ao me despedir, deixo como legado uma
cooperativa forte, bem estruturada, distinta da
peguena empresa que recebi quando ingressei
em 1993.

Como prémio levo comigo a sensacao do
dever cumprido, o conhecimento alcancado e
as amizades formadas ao longo desses 25 anos.

Forte abraco,Tarcisio Rabelo

JOSE MARCIO ROCHA
ASSUME A PRESIDENCIA

O cooperado e conselheiro José Marcio Rocha as-
sumiu a presidéncia da Coopercam. No discurso de
posse, disse “nao tenho um curriculo muito extenso
e grandioso, mas carrego comigo 66 anos de con-
fianca e honestidade. Nunca esteve em meus planos
assumir a presidéncia de uma Cooperativa, mas se
essa missao me foi concedida, assumirei e trabalha-
rei com muita responsabilidade. Prometo nao os de-
cepcionar”.

Natural de Campo do Meio, José Marcio é casado
ha 42 anos com Vanda Aparecida Rocha, e tem dois
filhos: o engenheiro elétrico e de telecomunicacao
Marcio Leandro Rocha e a médica neurologista Mo-
nique Aparecida Rocha. Técnico Quimico Industrial
pela Escola Técnica Industrial de Quimica de Vargi-
nha - CETEM, iniciou sua experiéncia profissional em
empresas de papel e celulose, como a Champion, a
Maratarazzo Ceramica e a Chiarelli, as trés localiza-
das no estado de Sao Paulo. Também foi empresario
na cidade de Alfenas no ramo de panificacdo e lan-
chonete.

Em 1981, retornou para Campo do Meio, quan-
do deu inicio a producao de cana de agucar. Logo
apos, comecou a produzir café, milho e feijao. Desde
entdo, trabalha com a producdo desses grdos. E as-
sociado Coopercam desde junho de 1993 e foi elei-
to conselheiro administrativo da Coopercam para a
gestdo 2016/2019. Também ja fez parte do Conselho
de Administracao da Capebe e da Credcam.
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SECADOR
ESTATICO

= ELIMINA A SECAGEM NO TERREIRO
= ATENDE DIVERSAS CAPACIDADES

® PRE SECAGEM: COMPLEMENTA O
SECADOR ROTATIVO, AUMENTANDC
SUA PRODUTIVIDADE

Estamos comemorando 40 anos
e estamos de cara nova.

Ha 40 anos a PaliniAlves é a empresa que mais inova no setor
de maquinas agricolas, olhando sempre a frente de seu tempo.

Uma nova marca, mais moderna, faz parte de nossa esséncia pela
busca do melhoramento continuo. Através da dedicagdo em cada
etapa de nosso desenvolvimento, produzimos implementos e
maquinas agricolas que atendem as mais diversas necessidades
do empresario do campo.

E continuaremos assim, inovando com dedicacéao, levando
resultado e competitividade para seu hegocio, seja ho campo,
seja em seu armazém ou exportadora.

PaliniAlves, inovamos com dedicacao, sempre a frente,

4\ PALINIALVES

b
sempre a frente
A mais completa linha de equipamentos -
para todas as etapas de sua producéao. 3



BROCA DO CAFE:
TODO CUIDADO E POUCO

Uma praga antiga, a
broca do café ainda pode
causar grandes estragos
na producdo e provocar
prejuizos. Antes do sur-
gimento de inseticidas
eficientes (clorados), a
praga chegava a causar
perdas de 50% no rendi-
mento de graos ao se fa-
zer o beneficiamento do
café.

Houve um periodo em
que o controle bioldgico
foi utilizado para tentar
debelar a Broca do Café.
Os especialistas usaram
a Vespa de Uganda, mas
a experiéncia nao deu
certo. Nesse meio tem-
po. houve uma evolugao
nos inseticidas eficazes,
como o Endossulfan, mas
que acabou sendo retira-
do do mercado em 2013.
A proibicdao foi uma me-
dida da Anvisa, baseada
em estudos toxicolégicos
qgque mostram uma liga-
¢do do agrotéxico com
problemas de saude em
trabalhadores rurais e na
populacao em geral.

“Até a proibicdao do
uso do Endossulfan, a
broca estava sob con-
trole nos cafezais. A par-
tir do momento em que

esse produto deixou de
ser aplicado nas lavouras,
a broca do café come-
Gou a surgir novamente”,
diz Jodao Paulo Alves de
Castro, engenheiro agro-
nomo do Departamento
Técnico da Coopercam.
Os cafeicultores, com
isso, podem sofrer graves
prejuizos, assim como as
exportacoes brasileiras,
ja que o limite de graos
brocados é de 10%.

O mercado oferece,
hoje, dois inseticidas tra-
dicionais, a base de Clor-
pirifés (varias marcas) e
de Etofenproxi- Eter dife-
nilico (Trebon e outros), e
alguns inseticidas novos,
registrados no ultimo
ano, como o Voliam Tar-
go, Benevia, Sperto e Ve-
rismo. Joao Paulo explica
que, no entanto, “esses
inseticidas nao possuem
a mesma eficacia do En-
dosulfam, especialmente
na residualidade de con-
trole, e, por isso, é neces-
sario um numero maior
de aplicagoes”.

A evolucao da Broca é
mais rapida nas regides
produtoras mais quen-
tes e nas lavouras de Co-
nillon. J& nas producodes

TECNOLOGIA CAFEEIRA
E TEMA DE PALESTRA NOTURNA

mecanizaveis nas regides
do ardbica, a utilizacao
de colhedeira mecanica
em 1-2 passadas, mais a
recolheitadeira de café
do chao, sem qualquer
repasse manual, deixa
um rastro de café, o que
ajuda a Broca a se con-
servar e se multiplicar.
Para uma boa colheita
em 2019, com qualidade
e aspecto de graos ex-
celentes, é preciso que o
cafeicultor redobre o cui-
dado e aumente o moni-
toramento nas lavouras,
principalmente aquelas
que produziram em 2018
e nao foram podadas, e

que brotardao novamen-
te na safra 2019. “Estas
lavouras provavelmente
terdo uma pressao maior
de broca devido a colhei-
ta ter deixado graos re-
manescentes para tras,
servindo como alimento
para as mesmas se repro-
duzirem”, explica Joao
Paulo.

O engenheiro agréno-
mo lembra os coopera-
dos que o Departamento
Técnico da Coopercam
esta a disposicao para re-
alizar os monitoramentos
e tirar todas as duvidas
com relagcdo ao controle
da broca.

Com a presenca de mais de 70 pes-
soas, a Coopercam, em parceria com
a Syngenta e a Yara, realizou no dia 19
de dezembro uma palestra noturna em
sua filial de Campo do Meio. A pales-
tra teve como tema “Tecnologias para
producao cafeeira”, e foi mais uma das
dezenas de acdes realizadas em 2018
pela Coopercam para levar a seus coo-
perados as novidades do setor.




Concorde.
A solucao para situacoes adversas do cafeeiro.

O cafeeiro, durante o seu ciclo, passa por
varias mudangas climaticas e as plantas
constantemente estao expostas a estresses,
tais como: fitotoxidez causados por defensivos,
déficit hidrico e também ataque de pragas e
doencgas.

Em dezembro, as plantas encontram-se
recém adubadas e em plena definicdo de
safra, ou seja, entre as fases de chumbinho
e desenvolvimento dos frutos. Trata-se do
momento crucial e de maior suscetibilidade a
perdas do seu potencial produtivo.

Portanto, ter uma planta equilibrada, bem
nutrida e seu metabolismo ativado € o grande
diferencial para o sucesso da lavoura.

Para restaurar o metabolismo das

plantas, manter o crescimento e potencial
produtivo, a Produquimica, uma empresa

do Grupo Compass Minerals, referéncia

em fertilizantes de solo, nutricao foliar e
fisiologia de plantas recomenda o fertilizante
organomineral Concorde®, que ira ajuda-lo no
manejo antiestresse do seu cafezal.

Apés os danos causados por algumas
adversidades, o manejo com Concorde®
no cafeeiro aumentara o metabolismo das
plantas, promovera a rapida absorcéao e
translocacao dos nutrientes pds veranicos,
reduzira a fitotoxidez dos defensivos,
aumentara a fixacao de flores e de frutos e
resultara em maior produtividade.

Durante a recuperagao sao importantes
alguns nutrientes para ativar enzimas que
fardo todo o sistema antiestresse funcionar.
Dentre eles, destacamos: o cobre, zinco,
potassio, dentre outros.

Para mais informagdes, acesse o site www.produquimica.com.br.

Concorde® tem em sua composicao esses
elementos que atuam como ativadores e
aceleram ainda mais a recuperagao das
plantas e melhora o equilibrio nutricional e
hormonal.

Caso tenha alguma duvida, por favor, entre
em contato com nosso departamento técnico
ou com o RTV da sua regiao.

Eng. Agro. PhD. Guilherme Souza
Consultor de Desenvolvimento de Mercado
Sul e Sudoeste - MG

Eng. Agro. M.Sc Guilherme Franco
Gerente de Desenvolvimento de Mercado
Centro Sul

A SOLUGAO PARAS

—
—
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= Compass
Minerals

( PRODUQUIMICA

PRODUQUIMICA. Uma empresa do Grupo Compass Minerals.



PROJETO ESCOLA NO CAMPO:
COOPERCAM RECEBE ALUNOS

A Coopercam recebeu, no dia 29 de novembro, es-
tudantes da Escola Municipal Jodao Candido de Faria
para o encerramento do Projeto Escola no Campo,
uma iniciativa da Syngenta com apoio da Cooperati-
va. As criangas do 6° e 9° anos conheceram a estrutura
da cooperativa e, junto com os professores, tiveram a
oportunidade de degustar café e aprender mais sobre
o descarte de embalagens.

Durante o ano letivo, os estudantes realizaram di-
versos trabalhos sobre sustentabilidade e, para o en-
cerramento do projeto em 2018, prepararam varias
apresentacoes, entre elas videos, dancas, musicas e
uma bela peca teatral.

Os alunos também desenvolveram redacgoes e de-
senhos sobre sustentabilidade e um  concurso foi
promovido para escolher os melhores. Os alunos ven-
cedores - Alessandra Agostinho e Elder Leandro Oli-
veira - foram os vencedores.

A Coopercam também preparou uma palestra
sobre o uso correto dos EPIs, apresentada pelo en-
genheiro agronomo e analista de qualidade Douglas
Braga. Um apetitoso café da manha e muitos brindes
foram sorteados pela Coopercam e Syngenta.

“A cada ano é mais prazeroso participar desse pro-
jeto. E muito bom ver toda dedicacdo dos alunos e
professores da Escola Jodao Candido de Faria. Para-
béns mais uma vez!” comenta Pamela Corréa, respon-
savel pelo Marketing da Coopercam.

-

44

i,
MAIRITINT

COOPERCAM RECEBE VISITA
DE CAFEICULTORES DE ANGOLA E DO PERU

No inicio de dezem-
bro, a Palini & Alves, par-
ceira Coopercam, este-
ve em Campos Gerais
acompanhada de cafei-
cultores de Angola e do
Peru, para apresentar a
seus clientes os equipa-
mentos para rebeneficio
de café, recentemente
instalados na Cooper-
cam.

Os visitantes foram
recebidos com um café,
seguida de uma apre-
sentacao de José Afonso

Gomes, diretor adminis-
trativo da Coopercam,
que abordou a atuacao
da cooperativa em cara-
ter regional, ndo apenas
em café, mas também
no leite e em projetos
sociais.

Os visitantes também
falaram sobre a cafeicul-
tura de seus paises. Na
sequéncia, os convida-
dos participaram de uma
sessdao de “cupping” de
cafés especiais produzi-
dos pelos cooperados e

processados nos equipamentos Palini & Alves.

Os visitantes ficaram impressionados com a
qualidade do produto e sistema de rastreabilidade
Coopercam, bem como suas praticas de producao e
gestao.



INFORMATIVO  ATENGAO CAFEICULTOR: A BROCA PODERA SER

TECE"CO UM SERIO PROBLEMA PARA A SAFRA 2019!
syngenta.

Desenvolvimento Técnico de Mercado — Café — Safra 2018/2019

Fim de mais uma safra! E vamos para 2019!

Viemos de um ano em gue tivemos uma das maiores safras colhidas da historia brasileira na produgdo de café. As chuvas ndo foram
abundantes porém bem distribuidas, o que propiciou um bom enchimento de grdos e consequentemente o rendimento do café colhido.
Diferentemente do ano passado, tivemos um periodo de colheita sem chuvas, e isso elevou bastante a qualidade da bebida. De maneira
geral, foi um ano bom para se produzir café.

Terminada uma safra, ja demos inicio a uma outra, com as floradas que ja abriram por todas regides produtoras de café. Ha exatamente
um ano atras, no primeira quinzena de outubro, tivemos uma florada bastante exuberante e concentrada, em virtude do atraso das
chuvas, que originou o café colhido da safra 2018. Todavia, diferentemente do ano passado, este ano as chuvas adiantaram bastante, e ja
no final do més de agosto tivemos uma boa florada, com uma segunda vindo em meados de setembro e uma terceira florada, bem menor
gue as duas primeiras, acontecendo no inicio de outubro. Ou seja, de cara ja ndo se pode esperar uma maturagdo tdo uniforme como
tivemos da safra passada e, talvez, com algum reflexo na qualidade.

Quando analisamos todo este contexto, percebemos que temos um cenario extremamente favoravel para a evolugdo de uma importante
praga que ndo vemos ha duas safras mas que foi muito importante em 2016: a broca do café. Temos visto que com a grande colheita
que tivemos este ano, uma quantidade consideravel de frutos ficaram remanescentes na lavoura, seja na planta como também no solo
(Figura 1). Havendo um unico fruto brocado remanescente da safra passada, o mesmo pode liberar até 30 novas brocas adultas que
poderdo dar inicio @ um novo ciclo. O clima, por sua vez, que foi totalmente desfavoravel para a praga nas duas safras passadas tem se
mostrado um grande aliado para evolugdo da mesma nesta safra. Sabe-se gue quanto mais as chuvas se adiantam, maior a possibilidade
da broca sobreviver nos frutos remanescentes (Fornazier et.al, 2001) e com isso aumentar o seu poder de ataque para a safra seguinte
(Figura 2).

CONSEQUENCIA
AL R SETaDEZ | JANaABR
A B
Estiagem em Ae 8 | Broca no sobrevive | Pouco dana
Estiagem emAe Chova em B | Broca ndo sobrevive | Pouco dano
Chuvas normais em Ae B | Broca sobrevive | Dano normal

Figura 1. (A} Frutos remanescentes da safra 2018 na arvore; (B) Bracas vivas de frutos remanescentes Figura 2. Ataque da broca de acordo com as condigdes de chuva no periodo
encontrados no chao, (C) Roseta de chumb&o aquoso, da primeira florada, parcialmente atacado por brocas, de entre-safra. (Adaptado Fornazier, 2001).
{D} Frutos da safra 2018 com multiplos furos oriundos do ataque da broca. (Fotos: Luiz Fernandes)

Realmente o que temos percebido no campo é a imagem do que foi discomrido acima: os chumbdes dos ponteiros, que vieram da primeira
florada, ja mostrando algum nivel de ataque causado pela broca do cafeeiro. Certamente o ndo controle desde ja podera implicar em um
ataque ainda maior nos meses de novembro e dezembro, acarretando grande prejuizos ao cafeicultor.

O questionamento que se fica é: o que fazer?!
Recomendagdes Técnicas Syngenta para o controle da broca do café

Para os frutos chumbdes que estdo se desenvolvendo da primeira florada (atual momento — outubro 2018), € primordial gque seja feita o
controle da broca para evitar sua evolugdo populacional que afetara os demais frutos que virdo a se desenvolver. Para isso, pode-se
fazer uma pulverizagio localizada nos ponteiros destas plantas, fechando a maioria dos bicos, sendo esta uma operagdo com
grande rendimento operacional (menor gasto de agua por area) e principalmente econémica (menor gasto com produtos: baseia-
se em mL de produto por litro de agua). E de suma importancia, para que esta pulverizagiio seja bem feita e promova um bom
molhamento dos ponteiros, que o trator nio ultrapasse a velocidade de 5 km/h. Avalie com se consultor a melhor opcéo de inseticida
de choque para esta pulverizagao.

As demais pulverizagbes seguirdo de acordo com o monitoramento. A recomendagao oficial Syngenta é de soltar a aplicagio de
Voliam Targo com 1% dos frutos perfurados (Figura 3). Havende maior pressao da praga, sera necessario a adigio de um
inseticida com perfil de choque misturado ao Voliam Targo, a fim de diminuir o alto indice da populagdo de brocas adultas

(Flgura 4]. Dosagens:
Dosagens: Inseticida Voliam Targo
©) VoliamTargo | voliam Targo Choque * D olamige| 1 L.-'ha
Monitoramento: 60 i h 1% de Frutos gt L Monitoramento: 60 I '| Acima 1% de Inset. Choque
dias apds florada. Perfurados dlas Ochima 0.4 Liha dias apés florada. perfurados dla;s Ochima —

Figura 3. Recomendag&o de Voliam Targo em baixa pressao de ataque da praga Figura 4. Recomendagéo de Voliam Targo em alta pressao de ataque da praga



MUITO MAIS DESEMPENHO E
EFICIENCIA NO TRABALHO

SOPRADOR

Para auxiliar na execucdo das tarefas do seu dia a dia e aumentar a produtividade no campo, a STIHL desenvolve
ferramentas robustas, praticas e de alto desempenho, fruto da mais alta tecnologia alema. O amplo portfélio atende as
necessidades do produtor em todas as suas atividades.

Este e outros equipamentos vocé encontra nas lojas Coopercam.
Campos Gerais (35) 3853-0300 / Campo do Meio (35) 3857-1964
Corrego do Ouro (35) 3853-5044 [/ 3853-0341

0800 707 5001

www.stihl.com.br
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Fale com quem é
especialista em
produtividade.

Linha Maxi

Linha Orgdnica

ulkivo

terrddel
N\ Fertiizankes
Tel.: (35) 3295-0300

Av. Edson Resende da Silva, 87 = Distrito Industrial - Machado/MG
www.terradecultivo.com.br




1° CONCURSO DE QUALIDADE DE CAFES
COOPERCAM PREMIA OS VENCEDORES

Com a presenca de co-
operados, conselheiros,
colaboradores e parceiros,
a Coopercam realizou, no
dia 12 de dezembro, a ce-
rimonia de premiagao do
1° Concurso de Qualidade
de Cafés. Com uma dina-
mica diferente da maio-
ria dos concursos nessa
area, os cooperados nao
precisaram se inscrever:
a propria Coopercam, ao
receber os cafés em seus
armazéns, realizou a pré-
-selecdo de 260 amostras
em duas categorias - na-
tural e cereja descascado.

Nos dias 4 e 5 de de-
zembro foi realizada a
etapa classificatoria,
quando 30 amostras da
categoria natural foram
selecionadas e, desse nu-
mero, 10 foram classifica-
das para a final e as trés
primeiras premiadas. 3Ja
na categoria cereja des-
cascado foram classifica-
das cinco amostras e as
trés primeiras premiadas.

“O 1° Concurso de Qua-

lidade de Cafés Cooper-
cam foi um grande suces-
so. Tivemos nota acima de
86 pontos, o que mostra
que os cooperados estao
produzindo cafés com
qualidade. E o que quere-
mos, com esse CONcCurso,
é justamente incentivar
uma producao cada vez
mais especial, pois o mer-
cado hoje esta exigindo
um grao superior. Nesse
sentido, € uma maneira
de reconhecermos e dar
oportunidades a esses
produtores. Com certeza,
esse concurso sera reali-
zado todos os anos”, co-
menta Hélvio Zacaroni,
gerente do Departamento
de Cafés.

Etapa classificatéria e
essencial, a analise sen-
sorial dos graos esteve a
cargo dos arbitros Nel-
mo José Tavares Ribeiro,
Josué Tavares e Michelle
de Oliveira Lima Miranda,
e devidamente acompa-
nhada pelo Departamento
de Cafés da Coopercam.

c “ngcnm
51-' _?‘r,:i'.{;‘:

Confira a relacdo dos vencedores do
1° Concurso de Qualidade de Cafés Coopercam

Categoria Cereja Descascada

Colocagao Nome do Produtor

1° - Doce Floral Vicente Carlos de Araujo
2° - Frutas Tropicais Marcus Vinicius Silva
3° - Tipico Caramelo Ismael Miarelli
4° - Chocolate Intenso  Anibal de S. Figueiredo

5° Adélia Nunes Neves

Categoria Natural

Colocagao Nome do Produtor

1° - Romeu e Julieta Vanderlei Bruno Marques
2° - Flores Silvestres Joao Flogeri
3° - Primavera Tropical  Francisco Assis Assuncao
4° - Exético Valdemar Ribeiro da Cruz
5° - Cremoso Guido Fidelis de Carvalho

6° - Café Refrescante

Artur Roberto Lourenco

7° Gilson Naves Silva
8° Achiles M. dos Santos
9° Anibal de S.Figueiredo

Maria Ap. R. Correa

Pontuagao
85,42
84,58
84,17
83,58

83,00

Pontuagdo
86,50
86,25
86,17
84,42
82,25
85,08
85,00
84,92
84,83

84,75




COOPERCAM PARTICIPA DO XIl SEMINARIO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL DAS COOPERATIVAS

MINEIRAS

No dia 5 de dezembro,
em Belo Horizonte, o Sis-
tema Ocemg promoveu
o XIl Seminario de Res-
ponsabilidade Social das
Cooperativas Mineiras. A
Coopercam foi represen-
tada pelas colaboradoras
Pamela Corréa, Analis-
ta de Marketing; Bruna
Caroline Morais, Auxiliar
de RH; e Angélica Alves
Mendes Correa, Assis-

tente Financeira.

Com a participagcao
de mais de 200 pesso-
as, o Semindrio é um
fechamento  simbdlico
das acgoes sociais reali-
zadas pelas cooperativas
durante o ano, e tem o
objetivo de ser um mo-
mento de reflexao sobre
as atividades de trans-
formacao social. Nao por
acaso, o dia escolhido
pela Ocemg para a rea-
lizacdao do Seminario é a
data em que se come-
mora o Dia Internacional
do Voluntariado.

Os Objetivos do De-
senvolvimento  Susten-
tavel (ODS) da Organiza-
cao das Nacgoes Unidas
(ONU) foram os temas
abordados no evento,
que apresentam 17 alvos
globais para uma nova
agenda de desenvolvi-
mento sustentavel para
o planeta.

Entre os palestran-
tes, Haroldo Machado
Filho, assessor especial
do Programa das Nac¢oes

(

’

Unidas para o Desen-
volvimento Sustentavel
(PNUD) do Sistema ONU
no Brasil; Carlo Linke-
vieius Pereira, secretario
executivo da Rede Brasil
do Pacto Global; e Ana
Cristina Maia, consultora
na area de Gestao e Res-
ponsabilidade Social.
Houve apresentacao
cultural do Circo Escola
Trupetralha, e um relato
do Instituto Mano Down
sobre inclusao, empode-
ramento, amor e respeito
as diferencas. Ao final do

OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL
MAIS UMA VEZ SAO ABORDADAS PELA COOPERCAM

evento, a Ocemg home-
nageou as cooperativas

mineiras participantes
do Dia C pelo compro-
metimento com o de-
senvolvimento social.

“E sempre muito bom
participar desses en-
contros e ver de perto
as centenas de acoes
desenvolvidas pelas co-
operativas de Minas Ge-
rais. Sentimos uma uniao
enorme e da um animo
muito grande para conti-
nuarmos a fazer o bem”,
diz Pamela Corréa.

o
X

A Coopercam abragou, mais uma vez, as cam-

panhas mundiais Outubro Rosa e Novembro Azul. @ el
Em 2018, houve a entrega de sutias especiais para
mulheres mastectomizadas e assistidas pela Vida h

Viva de Campos Gerais. O sutia possui uma abertura
frontal que permite a insercao de uma prétese ma-
maria. Essa peca ajuda no resgate da autoestima e
na aceitacdo de uma nova realidade corporal. Uma
palestra sobre o cancer de proéstata foi realizada na
sede da Coopercam pelo clinico geral Rafael Bar-
ros, que falou sobre a importancia dos exames pre-
ventivos e dos cuidados com o estilo de vida para a
saude em geral e prevencao da doenca. Essa pales-
tra foi realizada em parceria com a Associagcao Vida
Viva de Campos Gerais.



Cantinho da
Receita

/<J

Nesta edicdo: @ Cantinho da Receita conta
com a part‘lcipaq.io de uma colaboradora da
Coopercam: Flavia Aparech

da Araujo Silva.

RH, exerce sua
funcao com muita ceriedade
e degﬁicagao ha quase 15
anos. E casada com Milson
Gomes da Silva, cooperado
Coopercam ha 21 anos eles
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We create chemistry
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